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附件

肇庆市建设居民高质量就业与企业高品质用工城市主要指标表

主 要 指 标 2021年
数据来源
单位、监
测单位

指标解释

就业
结构

1.城镇化率（%） 51% 市统计局

城镇人口占总人口的比值
（均按常住人口计算，不是
户籍人口）。主要是反映人力
资源向城市聚集的过程和聚
集程度。

2.城镇新增就业（万人） 4 市人社局
国家“十四五”就业促进规
划指标。

3.城镇登记失业率（%） 4 市人社局

4.第三产业就业占比（%） ——
市 统 计
局、市人
社局

第三产业就业人员占就业人
员的比值。

5.每万名劳动者中高技能人才数（人） —— 市人社局

6.新增取得专业技术人员职业资格证
书人数（人）

3467 市人社局
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主 要 指 标 2021年
数据来源
单位、监
测单位

指标解释

7.新增取得职业资格证书或职业技能
等级证书的人数（人）

12343 市人社局

8.其中：新增取得高级工以上职业资
格证书或职业技能等级证书人数
（人）

1414 市人社局

9.开展职业技能培训人数（人次） 60000 市人社局
国家“十四五”就业促进规

划指标。

10.大中专院校毕业生留肇就业率
（%）

30% 市教育局
市人社局

公共
服务

11.人力资源服务业营业收入年均增
长率（%）

—— 市人社局

12.举办线上线下招聘活动（次） 346 市人社局

权益
保障

13.城乡基本养老保险参保率 —— 市人社局
国家“十四五”就业促进规

划指标。
14.失业保险参保人数 506391 市人社局

15.工伤事故发生率（%） 0.5% 市人社局

16.劳动人事争议调解成功率（%） 75% 市人社局

17.劳动人事争议仲裁结案率（%） 95% 市人社局
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主 要 指 标 2021年
数据来源
单位、监
测单位

指标解释

18.劳动保障监察举报投诉案件按期
结案率（%）

100% 市人社局

环境
优化

19.劳动报酬占 GDP 比重（%） —— 市统计局

国家“十四五”就业促进规
划指标。一个地区支付劳动
者的工资占生产总值比制。
反映一个地区福利水平。

20.城镇非私营单位在岗职工年平均
工资

91792
元

市统计局

21.有党员的规上企业建立党组织比
例（%）

100% 市委组织
部

22.企业员工流失率（%） —— 市人社局

23.规上企业工会组织覆盖率（%） 100% 市总工会

24.工作场所职业危害因素监测合格
率（%）

66.67% 市卫健局


	二、重点任务

